Seminarium och diskussion kring
omsorg for aldre

- diskussionsseminarium pa Vigs Angar, Képingebro

Den 22 september i hést bjuder Vigs Angar in till ett nytt diskussionsseminarium kring
behovet av helhetstinkande i omsorg och vard av framfor allt skora dldre personer med
dldersrelaterade sjukdomar eller demens. Dagens huvudtalare dr Torbjérn Larsson, direktor
vid Ersta Diakoni, och regeringens utredare av virdighetsgarantin. Torbjorn kommer att
utveckla sin tankegang till slutbetinkandet till regeringen, att svensk dldreomsorg dr i behov
av utveckling for att virna humanistiska virden.
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Sedan 2007 arrangeras érliga seminarier pa Vigs
Angar for att belysa frigor med betydelse for
dldre personer med omsorgsbehov och utforare
av omsorg till &ldre. Seminarierna vill frimja
motet mellan olika kompetenser och kunskaps-
falt, som agerar inom omradet omsorg och vard
for dldre personer. Seminarierna &r en heldag,
ddr en inledande formiddag med korta inldgg pé
10-15 minuter belyser olika aspekter kring ett
tema kopplat till omsorg for dldre personer.
Inldggen syftar till att 6ppna upp for en dis-
kussion pé eftermiddagen kring hur omsorg och
vérd kan forbéttras. Seminarierna far dérfor en
karaktér av ett samtal, dir deltagarnas erfaren-
heter och synpunkter, &r lika viktiga som
foredragshallarnas.

Hostens diskussionsseminarium dr det
andra seminariet som arrangeras pa Vigs Angar.
Arets tema #r “Den komplexa helheten i omsorg
av skora individer, hur astadkommer vi den?”
Arrangemanget ingar i ett forsknings- och ut-
vecklingsprojekt, som Lillemor Husberg har
initierat. Projektet har som huvudsakligt syfte att
lyfta frégor som har betydelse bade for den aldr-
ande individen och for det aldrande Sverige.
Malséttningen ér att frimja en dldreomsorg med
ett helhetstidnkande, dér allt &r viktigt — frén det
egna boendets utformning till akuta insatser av
omsorg och vard. Omsorg och vard blir ett
stottande holje kring en skor dldre ménniska.

Det forsta diskussionsseminariet pa Vigs
Angar arrangerades den 12 november 2007, med
temat “Helhetssyn i dldreomsorg”. Sammanlagt
deltog 35 personer, foredragshéllare, personal
frin Vigs Angar och inbjudna deltagare. De
flesta kom fran omgivande skanska kommuner,
men dven fran andra delar av Sverige. En
hemlagad lunch blev ett vilkommet avbrott
mellan en inledande formiddag med nio olika
infallsvinklar pé temat och eftermiddagens
avslutande diskussion kring férmiddagen hur
helhetssyn i god dldreomsorg kan framjas i
vardagen.
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Tva moderatorer ledde dagen. Jan Paul-
sson, professor em, Chalmers Tekniska Hog-
skola, Géteborg, fordelade ordet mellan formid-
dagens olika foredragshallare. Annika Ahnberg,
tidigare jordbruksminister och numera konsult,
ledde eftermiddagen och den avslutande dis-
kussionen for dagen. Nedan foljer en samman-
stillning av de olika foredragen och inliggen
frén dagens diskussion.

infallsvinklar pa helhetssyn i
aldreomsorg

Se manniskan och inte sjukdomen,
Formiddagens forsta fordrag holls av

Astrid Norberg, professor em, Umea Univer-
sitet, kring vikten av innehall for en god om-
véardnad. Norberg menade att det finns en svag-
het i dagens dldreomsorg, som fordelar omsorg
efter en ténkt behovsprofil. Ddrmed uppstar en
prioriteringsprincip som ofta inte i alla avseen-
den utgér fran den behvande méinniskan och
individen. Norberg ansag att nirhet och forsta-
else kravs, for att bade kunna ge och utfora en
god omsorg till en dldre behdvande person. I sa
matto blir omsorgspersonalen den sjukes forlédng-
da arm. Genom personkédnnedom, erfarenhet och
utbildning kan omsorgspersonalen ldsa av de
yttre tecken som den sjuke ger, och kunna gora
erfarenhetsméissiga antaganden om vilket bemot-
ande eller vilken behandling som kan vara mest
lamplig for situationen.

Norberg poédngterade att god om-
sorg och omvardnad handlar om att etablera rela-
tioner mellan personal och den omsorgsbehov-
ande — det handlar om att se individen och inte
diagnosen. Ett synsitt dir diagnosen ersitter
individen leder till ett avpersonifierande, som ar
lika forodande for den omsorgsbehdvande som
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for omsorgspersonalen. Detta leder till en sam-
vetskonflikt hos personalen, menade Norberg,
nér en alltmer pressad dldreomsorgsverksamhet
vill likstélla omsorg med uppfyllandet av i for-
vig definierade behov. Norberg exemplifierade
med sittet hur man ofta benimner en person,
som drabbats av demenssjukdom, att hon eller
han kallas dement. Demens och dement kommer
av latinets de mens, vilket ordagrant betyder utan
forstand'. Norberg betonade att humanistiska
grundvérden i omsorgen av dldre svaga personer
maste lyftas fram och integreras i det dagliga
omsorgsarbetet. De etiska virdena maste hela
tiden vara understillda en pagaende diskussion
och reflektion; Pa sa sétt undviker man att
omsorgspersonalen sviktar under arbetsbordan
och blir utbrénda, avslutade Astrid Norberg sitt
foredrag.
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Socialstyrelsens utvirdering av
svensk aldreomsorg

Chefen for Socialstyrelsens Aldreomsorgsenhet,
Christer Neleryd, holl dagens andra foredrag.
Socialstyrelsen fick under hosten 2007 rege-
ringens uppdrag att utvérdera svensk dldreom-
sorg och sammanstélla en ldgesrapport. Neleryd
konstaterade att svensk dldreomsorg bade har
uppenbara fordelar och nackdelar. I forhallande
till andra véstldnder, menade Neleryd, att svensk
dldreomsorg tillhor de absolut bésta: Hir finns

' Nationalencyklopedin
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stora personalresurser, ca 160 000 personer ar-
betar inom sektorn, och frivilligkrafter, en stor
grupp anhoriga, 600 000 personer, samt andra
aktiva i olika pensiondrsorganisationer, ca 100
000. Inom sektorn finns en stor medvetenhet om
behovet av en kontinuerlig kvalitetsutveckling i
verksamheten, samt ett intresse for kompetens-
och kunskapsutveckling av personalen. Neleryd
ansdg dock att svensk dldreomsorg belastas av
svagheter. Svagheterna bestér i en troghet, som
enligt Neleryd, yttrar sig i en brist i kontinuitet i
personalorganisationen, svarigheter att ha en
helhetssyn i omsorgs- och vardarbetet.

Vidare finns en oférméga att se
ménniskan i ett socialt sammanhang och skapa
ett berikande vardagsliv, forklarade Neleryd. Det
uppstér en skillnad mellan méalsittningen for den
utlovade hjélpen, och den slutligen utforda om-
sorgsinsatsen. P4 ett hogre plan identifierade
Neleryd ocksé en svarighet att mellan olika
kommunala dldreomsorgsutférare, men dven
mellan dldreomsorgsforvaltningar och sjukvards-
inrittningar att samverka. Aldre kiinner sig dess-
utom ofta bortkomna inom sjukvarden, dér be-
motandet mellan vardgivare och vardtagare inte
fullt ut fungerar.

Socialstyrelsen menar att vigen ur dessa di-
lemman 4r en storre genomsiktlighet och samspel
mellan parter som utfor eller verkar inom éldre-
omsorgssektorn. Enligt Neleryd ar ett 6kat bru-
karinflytande viktigt for att frimja ett mer indi-
vidkopplat perspektiv i utférandet av dldreom-
sorg. Neleryd ansag ocksa att en forbéttrad dldre-
omsorg har fler inslag av samarbete mellan
offentliga och privata omsorgsentreprendrer.
Hushallsnira tjanster for kundgruppen aldre
kommer att bli viktigare.

Enligt Neleryd maste kvaliteten i
dldreomsorgsarbetet kunna jamforas fran ett
brukarperspektiv, for att kunna faststilla kvali-
tetsnivaer och virdighetsgarantier i omsorgs-
arbetet. Genom de anslag som regeringen an-
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slagit for utveckling av socialt innehall i om-
sorgsarbetet, likemedelsuppfdljning och rehabili-
teringsvard, har Socialstyrelsen borjat utveckla
system for att kunna gora ’6ppna jamforelser”
mellan kommuners dldreomsorg och dldrebo-
enden. Neleryd sag girna en forbattrad kommu-
nal planering avseende & ena sidan omsorg och
boende inom sirskild boendeform, och & andra
sidan utbyggd hemtjénst for att mojliggora ett
forlangt kvarboende for dldre personer. Mélet
med jamforelser mellan kommuner &r ytterst ett
sétt att forbattra for brukaren, den omsorgs-
behdvande édldre personen och anhdriga,
avslutade Christer Neleryd sitt foredrag..

Aldreboende ur ett evolutionsper-
spektiv

Jan Paulsson, professor em vid Chalmers Tek-
niska Hogskola, satte in svenskt dldreboende 1 ett
evolutionsperspektiv. Ett hopp pé 50 ér tillbaka i
tiden, visar hur aldrande och aldersrelaterade
sjukdomar var ett samhéllsansvar som hanterades
av alderdomshem och geriatriska kliniker. I bor-
jan av 1950-talet gjorde Ivar-Lo Johansson flera
reportage fran den inskrénkta tillvaro, som ett
boende pé ett alderdomshem da innebar. Re-
portagen ledde till en 6kad medveten om vikten
av respekt for den personliga integriteten. Olika
boendeformer for dldre personer med eller utan
omsorgsbehov borjade utvecklas under 1960-
talet. Kvarboendet stod i fokus, och en helt ny
flora av beteckningar och namn utvecklades. Sett
mot beteckningen &lderdomshem, introducerat i
Goteborg i slutet av 1800-talet, har dessa beteck-
ningar en svag livskraft eller kommit att ersittas
av modernare begreppet.

I kolvattnet till Adelreformen
1993, innebar 1990-talet att flera goda bostads-
miljoer for dldre med stort behov av omsorgs-
behov utvecklades. Aldreboendet som term har
kommit att ersétta tidigare beteckningar som
servicehus och dlderdomshem. Med inflytande
frdn Danmark har ocksa alternativa boende-
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former for dldre utvecklats, det s.k. senior-
boendet. Paulsson liknade seniorboendet vid ett
privat dvertagande av tanken om serviceboendet
1 hyresform. Seniorboendet utgar frén en tanke
om en ordindr ldgenhet med kompletterande
gemensamma utrymmen, dir de boendes in-
tressegemenskap ar drivande for verksamheten,
framfGr kriterier av hilsa och alder.

Paulsson menade att den framtida
utvecklingen av goda boendemiljoer for dldre
med omsorgsbehov ligger i en utokad mojlighet
att kunna bo kvar hemma genom
tillgénglighetsanpassningar i byggnaden och
tillgéng till hemtjanst.

Dock ansag Paulsson att det
hénder alltfor lite pd en nationell nivé nér det
giller detta. Paulsson menade att Boverket pub-
likation om enkelt avhjélpta hinder i bostads-
miljon borde tillimpas béttre. Tillsammans med
andra byggnadsanpassningar och ett allmént
nytdnkande kring boendet kan méjligheten till
kvarboende i det ordinéra bostadsbestandet
ytterligare forléngas, anség Paulsson.

12.11. 2007

Vigs Angar och framtiden

Lillemor Husberg presenterade sina framtids-
planer for Vigs Angar. Vigs Angar ir ett ildre-
boende, dir Ystad kommun dger fastigheten,
men dir omsorgsverksamheten drivs av Aldre-
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boendet Vigs Angar AB. 2007 Aterstar 2,5 &r av
kontraktet med kommunen, och denna marginal
har lett till en framtidsdiskussion kring verksam-
heten. Husberg vill anvéinda Vigs Angar som ett
gott exempel pa en omsorgsverksamhet dér de
stodjande insatserna gar hand i hand med en
medveten miljéutformning. P4 Vigs Angar dr
arkitekturen en lika viktig egenskap, som inne-
héllet i omsorgen. Husberg vill sprida erfarenhet-
erna och verka som en forebild, att det gér att
framja ett helhetstéinkande i omsorg av dldre
svaga personer. Husberg understrdk att ingen ska
kénna sig ensam och uteldmnad utan kénna sig
vara del av den gemenskap, som skapas av
boende, personal och intresseforening pa Vigs
Angar.

Husberg vill bryta det institu-
tionella tdnkande som kan omge boendeformer
for dldre personer med stora omsorgsbehov. Vigs
Angar skulle i den husbergska visionen dven
kunna bli en motor i utvecklingen av sambhéllet
Kopingebro. I visionen for den framtida verk-
samheten vid Vigs Angar #r den antroposofiskt
inriktade omsorgen vid dldreboendet som en
sjdlvklar utgdngspunkt, men vidgad till att
innehalla bade hemtjénst och pé sikt &ven nya
byggnader for omhéndertagande av vuxna per-
soner med olika funktionshandikapp. Nérom-
radet kring Vigs dngar kan utvecklas vidare med
nya fristdende byggnader med mellanliggande
odlingslotter.

Lillemor Husberg hade ocksa
idéer om att det gamla sockerbruket, som en
géng var upprinnelsen till att samhéllet Kopinge-
bro kom att bildas, skulle kunna fa en ny anvénd-
ning och hysa ett forsknings- och utvecklings-
centrum med fokus pa omsorgsfragor for bade
dldre och yngre personer, samt bostider m.m.
Genom en néttidning, skulle informationen
kunna spridas bdde om Vigs Angar och utveck-
lingscentret. An sé linge handlar det om en
vision, understrok Husberg — ’for en stark vision
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ar lika viktig som tillgdng pa ekonomiska
krafter”.

Osorg och arkitektur

Helle Wijk ér legitimerad sjukskéterska och
medicine doktor, och Jonas E Andersson, arki-
tekt och teknologie licentiat. I sitt gemensamma
foredrag ville foredragshallarna peka pa den nér-
het, som faktiskt finns mellan deras respektive
yrkeskompetenser. Wijk tog upp Florence Nigh-
tingale och hennes insatser under 1800-talet,
vilka kom att paverka utvecklingen av en modern
sjukhusvard och ett medvetet vardtinkande bland
sjukskoterskor. Nar Nightingale borjade sina om-
vélvande insatser inom sjukvérden, var fortfar-
ande inte virus och bakterier kidnda, varfor den
friska luften kring patienten ansags vara grund-
laggande i sjukskoterskans arbete med att ater-
stélla patientens hilsa. Andersson kompletterade
med att beskriva hur den luftkub, som Nightin-
gale menade var nodvindig att vérna kring varje
patient, blev ett utformningskriterium for den
tidens arkitekter nir de ritade sjukhus.

Som en direkt {6ljd av idéer
utvecklades olika arkitektoniska utformnings-
modeller, vilka kom att bli féregéngare till
dagens moderna sjukhus. Andersson lyfte fram
den parlamentariska kommitté, som tillsatts i
samband med en reform av fattigvardslagstift-
ningen 1918. Kommittén kom i sitt slutbeténk-
ande 1920 att inkludera ménsterritningar for
béttre arkitektur for dldreboende, barnhem och
mindre sjukhem. Ritningarna hdangde néra
samman med kommitténs sociala ambition att
framja karaktéren av hem i dessa boendeformer.
Wijk menade att det tvirkompententa angrepps-
séttet mellan omsorgsyrke och byggnads-
utformare &r viktigt att betona.

I synnerhet géller det vid miljo-
skapandet av stodjande miljoer for dldre personer
med demenshandikapp. Hér har Wijk visat att
farger i rummet kan fungera som hjélp for att
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orientera sig i ett dldreboende, i och med att
fargsinnet trots en framskriden demens forblir
relativt intakt. Wijk visade pa hur en omgivande
miljo forutsitter ett reaktivt sitt hos individen,
och att denna kompetens #ndras med aldern’,
Wijk presenterade ett interventionsforsok pa
Téppans édldreboende i Géteborg, som innebar att
en befintlig miljé fordndrades genom en sorte-
ring av information i det omgivande rummet. De
boendes entréer betonades darfor genom férg-
sdttning, medan 6vriga dorrar tonades ned. Kon-
traster mellan ljusa farger och starka farger i
mobleringen skapade kontrastverkan, och
fortydligade rummets moblering for de dldre
boende.

Erfarenheterna fran detta projekt
har lett till ett storre samarbete kring en fordnd-
ring av den inre miljon pa tva dldreboenden i
Goteborgstrakten, projektet rum for God Om-
vardnad. Har samarbetar Malarméstarna till-
sammans med Medichus, Goteborgs stads for-
valtningsnimnd for omsorgs- och vardbygg-
nader. Samtidigt utvirderas projektet veten-
skapligt av Goteborgs Universitet, Umea Uni-
versitet och Arkitekturskolan, KTH, Stockholm.

Kultur i virden

Karin Olsson-Lindstrom och Christina Gede-
borg-Nilsson berdttade om samverkansprojektet
”Kultur i varden”, som bedrivs tillsammans av
landstinget Region Skane och 33 skanska
kommuner. 2007 var projektet inne pa sitt fjarde
verksamhetsar. Projektet har ett hilsobefrdmj-
ande eller salutogent perspektiv, och mott ett
stort gensvar i de deltagande kommunerna. 2007
genomfordes inom ramen for projektet en nord-
isk konferens pa temat i Lund, som lockade 450

* The ecological model of ageing, Lawton & Na-
hemov i: Lawton, MP, Nahemow, L, 1973: Ecology
and the Aging Process. In: Eisdorfer, C, Lawtan, MP
(eds). The Psychology of Adult Development and
Aging. American Psychological Association. Wash-
ington DC. Sid 619-674.
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deltagare. Kultur i varden har ett brett synsétt pa
kulturbegreppet, och projektet vilkomnar tradi-
tionell kultur, som Karin Olsson-Lindstrém och
Christina Gedeborg-Nilsson betecknade som
drama, dans, musik och bild, men dven hant-
verkskunnande och sociala traditioner.

Personalen ar den viktigaste mal-
gruppen for projektets ledord, de tre I:na — infor-
mera, inspirera och initiera. Foredragshallarna
menade att det handlar om att lyfta fram de goda
livsbejakande idéerna och ge dem spridning. Pro-
jektet har en egen hemsida®, dér information 16p-
ande laggs ut. Karin Olsson-Lindstrom och Chri-
stina Gedeborg-Nilsson sag girna att projektet
inspirerar till att omsorg och vérd kan bli en del i
olika kulturutbildningar, men dven att kultur blir
en del i omsorgs- och véardutbildningar. For att
podngtera hur viktig kultur 4r inom omsorgs- och
vardverksamhet, avslutade foredragshallarna
med en liknelse: ”Kultur &r jésten i brodet, inte
gradden pa moset”.

Vara anhorig

Journalisten och forfattaren Asa Moberg och
anhorigvardare Inga Dagberg bidrog gemensamt
till att ge en bild av rollen som anhorig till en
familjemedlem, som bor pa ett sarskilt boende.

Asa Moberg konstaterade fran
sina erfarenheter att dagens dldreomsorg mer
tycks handla om ekonomiska argument och mél,
dn om att frimja medmaéansklighet och humani-
stiska ideal. Moberg lyfte ocksé fram att i det
moderna samhéllet dr det inte sjélvklart att skaffa
barn, dérfor ar familjen inte ldngre den givna
anhoriga, som kan gé in som resurs vid plotsliga
behov..

Enligt Moberg var det déarfor
viktigt att investera i vinskap dver generations-
granser, och lata vinskapen bli grund for en

* www.skane.se/kulturivarden
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gemenskap Over generationer. I sitt journalistiska
arbete har Asa Moberg kommit i kontakt med
olika boenden for psykiskt sjuka, som i manga
avseenden var bekldmmande erfarenheter. Mo-
berg uppmanade darfor till en fordjupad utvarde-
ring av behandlingsmetoderna, inte bara sjélva
omsorgsverksamheten.

Moberg menade att ibland skym-
mer metoden meningen med behandlingen. Mo-
berg drog paralleller till sjukskoterskornas mo-
derna moder Florence Nightingale — Moberg sen-
aste bok handlar just om Nightingale’. Moberg
anség att Nightingale alls inte var en sjalvupp-
offrande “’vardande”, utan en stridbar feminist
som med jérnvilja fick strida for att hennes idéer
skulle fa gehor. Moberg menade att det fortfar-
ande dr sé& nér det géller kvalitet inom omsorg
och vérd.

Inga Dagberg beréttade om upp-
levelserna och skillnaderna mellan tva dldre-
boenden for dldre, som hon kom i kontakt med
under varden av en néra anhorig. Hennes an-
horige flyttade fran en Mélardalskommun till
Ystad kommun, och till en ldgenhet pa Vigs
Angar.

Trots en jobbig flytt innebar for-
dndringen en positiv forbattring. Dagberg for-
sokte analysera orsakerna till detta. Hon beskrev
hur hon alltid hade en kénsla av att hon som
anhorig kom och storde pa det mellansvenska
boendet. Visserligen var man som boende hyres-
gést pa detta boende, men Dagberg uppfattade att
den allmdnna meningen bland omsorgspersonal
och verksamheten i 6vrigt var att man var en
patient som skulle vardas.

Dagbergs anhdrige bodde tva ar
pa Vigs Angar, och Dagberg tror att detta var
hennes lyckligaste tid under dlderdomen. Den
framsta anledningen till detta, trodde Dagberg,

* Moberg, A, 2007: Hon var ingen Florence Nightin-
gale. Stockholm: Natur & Kulturs forlag.
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berodde pa att omsorgsfilosofin for Vigs Angar
prioriterar individens behov, s att man kidnner
att man bor med stod och omsorg, inte tvartom.

Forskning om Vigs Angar

Betty Bauer Alfredsson, dr psykolog och
tidigare omvardnadsforskare pa Lunds
Universitet. Bauer-Alfredsson har dgnat en stor
del av sin forskargirning &t att studera kvalitet i
dldreom-sorg, bade sett ur den boendes och
personalens perspektiv. Bauer-Alfredsson
menade att idag finns i stor utstridckning ett
brukarinflytande, en stor kompetens inom
omsorgsyrkena, samt dven en stor fakta i form av
véarddata. Det som saknas ar kunskap om hur
verksamheten faktiskt fun-gerar, forklarade
Bauer-Alfredsson. Det ér tyd-ligt att
omsorgsverksamheten dr kénslig for 6ka-de krav
och arbetsbelastning, vilket ofta leder till 6kad
stress och ohélsa bland personalen. Med dessa
utgangsparametrar genomforde Bauer-
Alfredsson i slutet av 1990-talet en jamforande
studie mellan tvé édldreboenden i Ystad Kom-
mun. Det ena dldreboendet var Vigs Angar.

Bauer-Alfredsson betecknade sin
forskning som en kvalitativ undersdkning som
genom vardkvalitetsintervjuer med boende och
personal métte upplevelse av arbetstillfreds-
stéllelse och trivsel. I studien ingick miljons moj-
lighet till fysisk och social stimulans. Bauer-
Alfredsson gjorde tva métningar med ett halvars
mellanrum. Studien sammanstilldes till en veten-
skaplig rapport, som publicerades 1999°.

Bauer-Alfredsson sammanfattade
resultatet i studien som att det fanns stora lik-
heter mellan de tva dldreboendena. Bigge hade
likartade utgangspunkter for att ge omsorg och
vérd, och det fanns en likartad utbildningsniva.
Anda fanns en avgorande skillnad; P4 Vigs
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Angar uppvisade bade boende och personal hoga
tal av uppskattning och trivsel i boende och
arbetssituation, 80 procent, respektive 87
procent. Siffrorna var patagligt ldgre for det
jdmfoérande dldreboendet.

Bauer-Alfredsson trodde att
orsaken till denna skillnad lag i de bada &ldre-
boendenas arbetsorganisation. Den ena var mer
hierarkiskt ordnad, medan Vigs Angar hade en
plattare organisationsstruktur. En slutsats fran
studien kunde ddarmed vara, forklarade Bauer-
Alfredsson, att en plattare omsorgsverksamhet
med storre personalinflytande ér en framgangs-
faktor for att ge en mer individanpassad och be-
hovsorienterad omsorg och vard. I en sddan or-
ganisation finns utrymme for personligt engage-
mang, vixande och ldrande, vilket ger medveten-
het och omtanke till den boende. Det uppstér ett
socialt samspel som berikar béde den dldre per-
sonen och den yngre omsorgspersonalen, avslut-
ade Bauer-Alfredsson sitt foredrag med.

Vara anstilld pa Vigs Angar,

Maj-Lis Wilén ar ursprungligen utbildad musik-
larare, men kédnde ett tilltagande missndje med
att arbeta inom skolan. Hon sokte sig darfor till
omsorg och vard av funktionshindrade, men kom
genom en lycklig slump att borja arbeta pa Vigs
Angar. Wilén tillh6r den ursprungliga personal
som fanns med d& Vigs Angar 6ppnade 1995.
Personalstyrkan 2007 &r totalt 40 personer, varav
16 personer har varit med sedan starten.

Wilén gav en mycket positiv av
Vigs Angar, och beskrev det som en férmén att
fa arbeta pa boendet. Enligt Wilén dr Vigs Angar
som ett samhélle i miniatyr, dér alla bryr sig om
varandra, bade som boende och som personal.
Vigs Angar har haft ca 12000 besdkare, dir stu-
diebesdken vanligen forlédggs till torsdagar. Wi-

3 Bauer-Alfredsson, B, 1999: Brukarens och persona-
lens syn pa kvalitet i sirskilda boenden for dldre i
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1én sdg miljon pa boendet som livgivande, med
maten och den gemensamma maltiden som en
aterkommande hogpunkt pa dagen. Det goda
sambhéllet, som Wilén uttryckte det.

Wilén ndmnde ocksé de uppskatt-
ade tisdagskvillarna, sing-along-kvéllarna, da
man samlas 1 Monica-salen med musik och en
liten avec. Wilén menade att alla, bade personal
och boende, sover sirskilt gott natten mellan tis-
dag och onsdag. Wilén hittade ett stod i den an-
troposofiska filosofin, som utmérker omsorgen
pa Vigs Angar. Sittet att se minniskokroppen
som ett skal, som innesluter en personlighet &r
central i omsorgsfilosofin.

Genom stimulans och intryck
forsoker man pa Vigs Angar fa den dldre per-
sonen att kiinna sig ndrvarande och trygg i var-
dagen. En viktig utgdngspunkt &r att man arbetar
i de boendes hem, inte tvértom, podngterade
Wilén. Detta skapar positiva mervérden, som gor
att man som personal kinner sig uppskattad 1 sitt
arbete. For Wilén blir denna uppskattning bade
en kraft i det vardagliga arbetet, men dven
hemma med familjen.

Ystads kommun Lund: Gerontologiskt Centrum
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Diskussion kring helhetssyn
i aldreomsorg

Annika Ahnberg inledde med en reflektion &ver
formiddagens foredrag. Stillt mot innehéllet i
foredragen menade Ahnberg att Vigs Angar ton-
ade fram som det goda exemplet pa ett boende
med omsorg for skora #ldre personer. Anda &r
Vigs Angar det enda i sitt slag, konstaterade
Ahnberg, och visar dirmed p4 hur svag det goda
exemplet dr som forebild. Ahnberg samman-
fattade med att stélla tva provocerande frégor till
deltagarna:

- Hur resonerar Ystad kommun, och varfor
skapar inte Vigs Angar efterfoljare?

Seminarium och diskussion kring omsorg for aldre

De lokala politiker som deltog i

diskussionsseminariet, forklarade att man inte
hade néagot direkt svar pé den fragan, och inte
heller sjdlva forstod vad orsaken till varfor inte
Vigs Angar fér ett storre gensvar.

- Det #r ett mysterium varfor Vigs Angar inte
skapar efterfoljare, sammanfattade politikerna.

Vidarkliniken i Jdrna, Sodertélje
kommun, togs upp som exempel. Vidarkliniken
ar foregéngaren till boendet i Kdpingebro, och
utmérks av en hjilp till sjalvhjilp. Har har ocksa
en uppvardering av den grundldggande omsorgen
— kontakten och varden vid sédngkanten — lyfts
fram som en viktig del i det hélsobefraimjande
arbetet. Fler gav sig in i fragan och pavisade
behovet av eldsjélar for att fler efterfoljare till
Vigs Angar ska kunna uppsta.
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Inléigg fran diskussionen

Bittre kompetens

Andra menade att kompetensen méste hdjas pa
ledarskapsniva i dldreomsorgsverksamheten, det
ar viktigt att kunna se medarbetaren. Arbets-
ledning skapar en viss miljé som kan frimja eller
motverka den omtanke som &r viktigt inom all
omsorgs- och vardverksamhet. Det handlar om
att skapa en meningsfullhet i tillvaron dven i
livets slutskede.

Nvtinkande inom arkitekturen

Aven Vigs Angar som byggd miljo lyftes fram
av nagra deltagare. Arkitekturen dr annorlunda
mot de byggnader som redan finns idag. De
miljomedvetna materialvalen, den hogre takhdjd-
en och ventilationen kan vara framgangsfaktorer
i att skapa en liknande bra milj6 for dldre som pé
Vigs Angar® Detta forutsitter dock nybyggna-
tion, och detta &r inte alltid mojligt for andra
kommuner. Detta kan vara en begransning i att
Vigs Angar inte sprids som forebild.

12.11.2007

Folkrorelseprojekt

Négra menade att framgangen for Vigs Angar
skulle kunna forklaras med att anldggningen kom
fram genom ett folkrorelseprojekt. Genom en
skara aktiva och drivande medborgare skapades
forutsittningar for att bygga Vigs Angar. Den in-

6 Nordstrom, K, 1997: Indoor environment and air
quality in hospital units : symptoms and signs. Upp-
sala: Uppsala Universitet,
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ledande perioden i verksamheten var ocksa kriti-
serad i lokala tidningar, och féremal {for utvirde-
ringar frén olika instanser. Boenden i den omgiv-
ande bostadsbebyggelsen var ocksa till en borjan
tveksam.

LOU, en bromskloss
Lagen om offentlig upphandling, LOU, togs

ocksa upp som en bromskloss for att kunna
utveckla innovativa boendemiljoer for dldre. Det
finns ménga kunskapsstarka organisationer inom
de kommunala forvaltningarna runt om i Sverige,
vilket skapar kunnig och erfarna bestéllare. Sam-
tidigt kan detta leda till en viss blindhet och
préktighet, som resulterar i en oférméga att ifra-
gasitta invanda 10sningar. Det uppstar en &lders-
paradox kring vad som &r god omsorg och miljo
for skora éldre personer, som styrs av attityder
och forestéllningar. Det innebér en utmaning att
ifrdgasétta det.

Aldreboende osexigt

Aldreboenden dr osexigt, som en annan deltagare
uttryckte det. Aldreomsorg méiste dirfor bli syn-
lig, och négra deltagare dnskade ett TV-program
som TV4:s [ en annan del av Koping” som
skulle utspela sig p4 ett dldreboende. Aldreom-
sorg dr med tanke pa befolkningsutvecklingen en
konstigt anonym framtidsbransch, anmérkte en
annan deltagare.

Bérande idéer

Behovet av en birande idé for arkitektur och om-
sorgsverksamhet lyftes fram som kénneteck-
nande for Vigs Angar. Byggnadsutformningen
maste mer se individen och skapa rum for sma
motesplatser, eller utblickar som lockar till
stimulans och ndrvaro. Anden maste finnas med,
fyllde en annan deltagare i.

Vigsingasystrar

Silviasystrar utbildas inom demensomradet, och
ndgon foreslog att Vigs Angar skulle borja ut-
bilda ”Vigséngasystrar”, som skulle vérna hel-
hetstédnkandet i omsorg, vard och miljéutform-
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ning. Andra menade att studiebesdken skulle
kunna utvecklas mer i en utbildande riktning och
for-medla vardegrunder som &r viktiga for Vigs
Angars verksamhet. Kanske skulle flerdagars-
besdk vara en 10sning, ansag en deltagare.

Mer forskning och utvéirdering

Forskning och utvirdering av Vigs Angar och
liknande verksamhet efterlystes av fler deltagare.
Det 4r viktigt att analysera Vigs Angar objektivt
med vetenskapliga krav, annars kan det ltt bli
att det enbart handlar om uppfattningar om vad
som ér god dldreomsorg. Den gemensamma
intressegrunden behdver belysas och forklaras.

Goda exempel
Andra menade att dagens byggare har svart att se

dldre som en intressant kundgrupp och forsta
deras behov. Aldreboende kanske behdver bytas
ut mot en annan beteckning, kanske séllskaps-
hotell foreslog en deltagare. Ett nybygge i Ystad
fordes fram som ett gott exempel, Rosenhill, men
dven Rosengarden i Vallentuna kommun
omndmndes.

Avslutande ord fran dagen

Annika Ahnberg sammanfattade och avslutade
diskussionen med att séga att dagens insikt var
att fragestéllningar om aldrande och alderdom é&r
viktigt. Enligt Ahnberg 4r det dérfor konstigt att
sambhéllet bara tycks premiera den aktiva livs-
perioden mellan 35 och 55 ar. Istéllet uppmanade
Ahnberg diskussionsseminariets deltagare till att
propagera for en instillning till alder, dir livets
alla skeden ar lika viktiga.

Lillemor Husberg tackade alla
foredragshallare och deltagare. Husberg menade
att dagen fortydligat nigra véigar for framtiden
for den nuvarande verksamheten vid Vigs Angar.
Framf®rallt vikten att ha aterkommande
idéseminarier, och pé sikt skapa en stiftelse eller
ett utvecklingscentrum som forde tankarna som
finns pa Vigs Angar vidare.

Seminarium och diskussion kring omsorg for aldre

Stockholm i augusti 2008,
Jonas E Andersson, Arkitekturskolan, KTH
Stockholm.

Deltagare, 12 nov 2007.

Petter Ahlstrom, Ekon, M.Sc.,B.Sc. CBRE,
Goteborg; Jan Aleby, Arkitekt, Stadsbyggnadskont. ,
Goteborg; Jonas E Andersson, arkitekt/ tekn lic/
PhD stud Arkitekturskolan, KTH, Stockholm; Betty
Bauer-Alfredsson, psykolog,fil dr, fd Gerontologiskt
Centrum, Lund; Lena Borell, professor, Karolinska
Institutet, Stockholm; Karin Cebrenius, Enhetschef,
Handikappkonsulent, Ystad kommun; Inga Dagberg,
anhorig, fd Tullchef, Gunnel Freij, utvecklare Vigs
Angar, Kopingebro; Christina Gedeborg-Nilsson,
enhetschef Region Skane i samarb. m Sveriges
kommuner och landsting; Ulla Gurner, Aldrecen-
trum, Stockholm; Rose-Marie Hejdedahl, Aldre-
ombud, Lénsstyrelsen Skane; Dag Hervieu, Vérdal-
stiftelsen, Stockholm; Lillemor Husberg, arkitekt
MSA/SAR och VD Vigs Angar, Képingebro;

Per Lilja, Kirurg, Ystads Lasarett, Ordfi Vigs
Angars styrelse, Kopingebro; Asa Lundblad, MAS,
Ystad kommun. Eva Lowgren, Sparbanken Syd,
Ystad; Synnéve Meréus, terapeut, Vidarkliniken,
Jérna; Asa Moberg, journalist och forfattare;
Christer Neleryd, chef Aldreomsorgsenheten pa
Socialstyrelsen, Stockholm. Astrid Norberg,
professor, Inst f Omvéardnad, Umeda Universitet,
Umeé; Monika Olin Wikman, tid landstingsdirektor
, konsult social ekonomi. Maj-Lis Wilén, utvecklare
demensenheter, Vigs Angar, Képingebro;

Sofia Lindstrand, ldkare utan grinser;

Karin Olsson-Lindstrom, Socialnimndens
ordforande, (fp), Ystad Kommun; Jan Paulsson,
professor em, Chalmers Tekniska Hogskola, Gote-
borg; Sven Erik Peterson fd VD for Blomsterfonden;
Karin Rangin. Direktor, Centrum for Livsstilsfragor,
Simrishamn; Kristin Skoog, kommunikationsstrateg,
Centrum for Livsstilsfragor, Simrishamn;

Ewa Stilldal, vd Vardalstiftelsen; Eri Thorén fd
Socialchef, Ystads Kommun. Helle Wijk, universi-
tetslektor, Sahlgrenska Akademin, Géteborg/
Vérdalinstitutet, Lund; Gudrun Wikfors,ordf. Ystad
Pensionirsrad, Ystad; Annika Ahnberg, fd jord-
bruksminister och consult; Pelle Ostervall, Social-
chef, Ystad kommun.
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